
女职工工作标准化建设有关问题的说明

两个三同时

工会女职工委员会与同级工会委员会同时筹备、同时产生、同时报批；女职工权益保护专项集体合同与单位集体合同同时协商、同时签订、同时备案。

两个全覆盖

实现在建立工会组织的企业中女职工组织全覆盖；实现在已签订集体合同的企业中签订女职工权益保护专项集体合同全覆盖。

工会女职工组织
    根据《中国工会章程》、《工会女职工委员会工作条例》的规定“企业、事业单位和机关工会中有女会员10人以上的应建立女职工委员会，不足10人的可以设女职工委员”，两种形式均视为工会女职工组织。

