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关于做好2017年全省职工民主政治权利保障和实现情况专题调研的通知

各省辖市总工会、省直管县（市）总工会民主管理部或相关工作部门：
按照《2017年全省职工队伍状况调查方案》安排，由省总工会民主管理部承担“当前我省职工民主政治权利保障和实现情况”分课题的专题研究任务。为认真落实责任分工，有效开展该分课题的专项调查，请各省辖市总工会、省直管县（市）总工会民主管理部或相关工作部门按照下列提纲做好专题研究工作，并于6月15日前将调研材料上报省总民主管理部。
一、专题调研的主要内容
（一）职工民主政治权利保障和实现状况
1、职工民主政治权利源头维护和实现情况
（1）地方性法规和规章的制定落实情况
（2）工会与政府联席会议制度运行情况
（3）劳动关系三方协调机制的建设情况
2、企业民主管理制度的落实情况
（1）职工代表大会建制及作用发挥情况
（2）区域（行业）、“两新组织”职代会、集团公司多级职代会建设情况
（3）厂务公开、业务公开、职工董事、职工监事制度建设情况
3、职工行使民主政治权利的能力建设情况
（1）职工对民主管理权利的认知状况
（2）职工代表队伍建设情况
（3）职工行使民主管理权利情况
4、工会组织作用发挥情况
（1）工会组织建设情况
（2）职代会闭会期间，落实职代会决议，组织职工开展民主管理工作情况
（3）工会人员维权能力素质的建设情况
（二）保障和实现职工民主政治权利的主要问题及成因
（三）保障和发展我省职工民主政治权利的对策和建议
    二、调研要求
1、要按照专题调研主要内容，做好相关数据收集整理工作，力争做到每一项内容都有详实数据支撑。
2、要结合专题调研要重点突出各自相关工作的特色和亮点，具有代表性、导向性的问题和成因，以及相对成熟的对策和建议。报告不必面面俱到，但要观点鲜明，问题及对策建议明确，字数不限。
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